BESLUITENLIJST VERGADERING VAN BURGEMEESTER EN WETHOUDERS 6 MEI 2025

Aanwezig: burgemeester C.W.J. Blom, wethouders M. van de Bunte, J. Groothuis, J.M. Elskamp en W.
Stoffer,

secretaris A. Heijkamp en W. Balfoort.

1. ONDERWERP: Aanvraag voorziening onderwijshuisvesting Stichting EduCare (De Arend en De
Wingerd)

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

1296655 SL Weth. Elskamp Ja

Samenvatting

De gemeente Nunspeet heeft een aanvraag voor voorziening in de onderwijshuisvesting van Stichting
EduCare ontvangen voor De Arend en De Wingerd aan de Oosterlaan 147. Stichting EduCare heeft op
basis van de Verordening voorzieningen onderwijshuisvesting gevraagd om uitbreiding van de
huisvesting en uitbreiding van eerste inrichting onderwijsleerpakket en meubilair. Deze aanvragen
vallen buiten het Koersplan Onderwijshuisvesting Gemeente Nunspeet en binnen de Verordening
voorziening onderwijshuisvesting gemeente Nunspeet 2015.

Uw college wordt voorgesteld om deze aanvragen toe te kennen en aan de gemeenteraad voor te
leggen om het budget voor het onderwijsleerpakket eerste inrichting (€ 39.000,-) en een structureel
budget voor de huur van de units (vooralsnog voor 3 jaar met ingang van 2026) (€ 49.000,-) en de
aanvullende kosten

(€ 70.000,-) te verwerken als nieuw beleid in de Programmabegroting 2026-2029.

Advies team

1. De aanvraag van Stichting EduCare toe te kennen en te plaatsen op het programma
onderwijshuisvesting 2026.

2. De uitbreiding van de huisvestingscapaciteit middels huur van units te realiseren.

3. Het budget voor het onderwijsleerpakket en eerste inrichting (€ 39.000,-) als nieuw beleid in de
Programmabegroting 2026-2029 aan te leveren zodat de gemeenteraad dit mee kan nemen in de
integrale afweging van alle nieuw beleid Programmabegroting 2026-2029.

4. Een structureel budget voor de huur van de units (3 jaar met ingang van 2026; € 49.000,-) en de
aanvullende kosten (€ 70.000,-) als nieuw beleid in de Programmabegroting 2026-2029 aan te leveren
zodat de gemeenteraad dit mee kan nemen in de integrale afweging van alle nieuw beleid
Programmabegroting 2026-2029.

Beslissing college
Conform advies.

2. ONDERWERP: Jaarverantwoording Kinderopvang 2024

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

1316642 SL Weth. Elskamp Ja




Samenvatting

Gemeenten zijn volgens de Wet kinderopvang verantwoordelijk voor het toezicht op en de handhaving
van de kwaliteit van kinderopvangvoorzieningen. De gemeente legt over de uitvoering van haar taken
jaarlijks verantwoording af aan zowel de gemeenteraad, als de Inspectie van het Onderwijs.
Verantwoording richting de Inspectie vindt plaats via de jaarverantwoording. DUO verzamelt de
verantwoordingsgegevens ten behoeve van de jaarverantwoording.

Advies team

1. De Jaarverantwoording Kinderopvang 2024 vast te stellen en toe te zenden aan de Inspectie van het
Onderwijs;

2. De vastgestelde Jaarverantwoording Kinderopvang 2024 ter kennisgeving aanbieden aan de
Commissie Maatschappij en Middelen.

Beslissing college
Conform advies.

3. ONDERWERP: Concept-Programmabegroting 2026 en Jaarstukken 2024 GGD NOG

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

1313580 SL Weth. Elskamp Ja

Samenvatting

Van de GGD Noord- en Oost-Gelderland (GGD NOG) zijn de Concept-Programmabegroting 2026 en
Jaarstukken 2024 ontvangen. De GGD NOG is de gezondheidsdienst van en voor 22 gemeenten. Als
gemeentelijke organisatie voor publieke gezondheid bewaakt, beschermt en bevordert de GGD NOG de
gezondheid van de inwoners in de regie Noord- en Oost-Gelderland. In de Concept-
Programmabegroting 2026 zijn de algemene beleidsmatige en financiéle kaders verwerkt, die in de
Uitgangspuntennota 2026 zijn vermeld. Het algemeen bestuur van de GGD heeft de Jaarstukken 2024
en Concept-Programmabegroting 2026 op 10 april 2025 besproken. De gemeenteraden kunnen tot 8
juli 2025 een zienswijze indienen op de Concept-Programmabegroting.

Advies team
1. De Jaarstukken 2024 van de GGD Noord- en Oost- Gelderland voor kennisgeving aan te nemen.

2. De Concept-Programmabegroting 2026 voor te leggen aan de commissie Maatschappij & Middelen
met het voorstel om de raad te adviseren een positieve zienswijze in te dienen, conform bijgevoegd
commissie- en raadsvoorstel.

Beslissing college

Conform advies, met de kanttekening dat in het commissievoorstel onder “Voorstel” de zinsnede “De
gemeenteraad te adviseren:” moet worden tussengevoegd.

4. ONDERWERP: Faunabeheerovereenkomsten 2025-2031

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder | Openbaar

1202384 OR Weth. Groothuis Ja, met uitzondering
van alle bijlagen.




Samenvatting

De overeenkomst huur en verhuur van het jachtrecht tussen de gemeente Nunspeet en de Vereniging
Faunabeheer Nunspeet loopt van 1 mei 2019 tot 1 mei 2025. De overeenkomst huur en verhuur van het
jachtrecht tussen de gemeente Nunspeet en een faunabeheerder uit Elspeet heeft dezelfde
doorlooptijd. In dit voorstel worden de nieuwe overeenkomsten, lopend vanaf 1 mei 2025 tot 1 mei
2031, met bijpbehorende werkplannen ter instemming aan u voorgelegd.

Advies team

¢ Instemmen met de overeenkomsten met bijbehorende werkplannen.

¢ De portefeuillehouder machtigen om tot ondertekening van deze overeenkomsten met bijbehorende
werkplannen over te gaan.

¢ Na de ondertekening van de overeenkomsten en werkplannen door partijen de commissie Ruimte en
Wonen via de mededelingsbrief op de hoogte brengen.

¢ Op grond van artikel 87 en 88 van de Gemeente geheimhouding leggen op de overeenkomsten met
bijbehorende kaarten en werkplannen die in de bijlagen zijn toegevoegd in samenhang met artikel
5.1.2.g van de Woo. De geheimhouding duurt voort totdat de overeenkomsten zijn getekend.

Beslissing college

Conform advies, met de kanttekening dat in de in artikel 6.1 en 6.2 van de overeenkomst met de
Vereniging Faunabeheer Nunspeet genoemde bijlage 2 (Lijst van faunabeheerders), in ieder geval ook
de WBE Noordwest Veluwerand moet zijn opgenomen.

5. ONDERWERP: Schriftelijke vragen over Specifieke Uitkering lokale aanpak isolatie (SpUk LAI)

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

1314548 ROV Weth. Groothuis Ja

Samenvatting
Schriftelijke vragen van de ChristenUnie omtrent Specifieke Uitkering lokale aanpak isolatie (SpUk LAI).

Advies team
In te stemmen met de beantwoording van de gestelde vragen middels bijgaande antwoordbrief.

Beslissing college
Conform advies, met de kanttekening dat de portefeuillehouder het mandaat heeft om de antwoordbrief
op enkele onderdelen aan te passen.

6. ONDERWERRP: Afvalvisie gemeente Nunspeet en keuzescenario's

Zaaknr. Team Portefeuillehouder Openbaar

1298442 Cw R. Nijeboer Weth. Groothuis Ja




Samenvatting

In het raadsakkoord 2022-2026 is opgenomen om het restafval per huishouden terug te dringen. De
gemeente Nunspeet presteert op dit moment beter dan veel andere gemeenten. Het
scheidingspercentage bedraagt circa 78% en de hoeveelheid restafval is met 99 kg per inwoner per jaar
lager dan het landelijk gemiddelde. Dit komt mede doordat wij samen met Omrin succesvol inzetten op
nascheiding van PMD (plastic, metaal, drankkartons) én andere materialen uit het restafval. Toch bilijft
verdere verbetering nodig om onze duurzaamheidsdoelen te halen en kosten beheersbaar te houden.
Met het vaststellen van deze afvalvisie stelt de gemeente Nunspeet de volgende (tussen)doelen: in
2030 mag er maximaal 75 kg (fijn) restafval per inwoner per jaar overblijven. Daarnaast streeft de
gemeente naar een scheidingspercentage van 83%. Hierdoor dragen we bij aan de landelijke ambitie
om in 2050 volledig circulair te zijn. Hierbij hebben wij aandacht voor betaalbaarheid en draagvlak.

Advies team

1. Kennisnemen van de Afvalvisie gemeente Nunspeet en keuzescenario’s;

2. In te stemmen met scenario 1. Voortzetten en optimaliseren van het huidige beleid;

3. Het voorgenomen besluit te nemen om te kiezen voor scenario 2.b. Diftar op basis van gewicht-
frequentie per 1 januari 2028;

4. Scenario 1 ter bespreking aanbieden aan de commissie Ruimte en Wonen met het voorstel in te
stemmen met scenario 1;

5. Scenario 2.b ter bespreking aanbieden aan de commissie Ruimte en Wonen met het voorstel in te
stemmen met scenario 2.b per 1 januari 2028.;

6. De gemeenteraad voorstellen een krediet van € 71.000,- ter beschikking te stellen voor 2026 t.b.v.
eenmalige investeringen scenario 1 Voortzetten en optimaliseren huidig beleid. De kapitaallasten (€
7.000,-) meenemen in de berekening van de tarieven afvalstoffenheffing;

7. De gemeenteraad voorstellen op basis van scenario 1 het (structurele) budget voor
beheer/onderhoud en inzameling te verhogen met € 18.200,-. Deze budgetverhoging meenemen in de
berekening van de tarieven afvalstoffenheffing;

8. De gemeenteraad voorstellen op basis van scenario 1 een (structurele) budget voor inhuur van een
afvalscheidingscoach (€ 10.400,-) beschikbaar te stellen. Deze budgetverhoging meenemen in de
berekening van de tarieven afvalstoffenheffing;

9. De eenmalige kosten voor invoering van scenario 1 (€ 25.400,-) voor 2026 te dekken uit de
voorziening egalisatie afvalstoffenheffing;

10. De gemeenteraad voorstellen een aanvullend krediet van € 20.000,- voor 2027 beschikbaar te
stellen t.b.v. investeringen voor de voorbereiding en implementatie van diftar (scenario 2b). De
kapitaallasten (circa € 500,-) meenemen in de berekening van de tarieven afvalstoffenheffing 2028 en
verder.

Beslissing college

Conform advies, met de kanttekening dat de Afvalvisie na bespreking in de raadscommissie en
besluitvorming in de raad (al dan niet gewijzigd) ter formele vaststelling aan het college moet worden
voorgelegd.

7. ONDERWERP:Beoordeling taakstelling huisvesting statushouders tweede helft 2024

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

1314488 ROV Weth. Groothuis Ja




Samenvatting

In de bijlage treft uw college de brief aan die is ontvangen vanuit de provincie Gelderland waarin zij hun
beoordeling geven op de realisatie van de taakstelling huisvesting statushouders 2e helft 2024. De
provincie is van mening dat er sprake is van een zorgwekkende oplopende achterstand die directe actie
vereist. Op 15 januari 2025 heeft er een bestuurlijk overleg plaatsgevonden waarin de provincie haar
zorgen heeft gedeeld over het niet realiseren van de taakstelling en het oplopen van de achterstand.
Tijdens dit overleg is een zwaardere interventie besproken. De brief die nu is ontvangen bevat een
waarschuwing dat wanneer op 1 juli 2025 de achterstand (inclusief taakstelling) niet is teruggebracht
naar O dit kan betekenen dat de provincie zich genoodzaakt voelt over te gaan naar de volgende stap
op de interventieladder: de vooraankondiging tot indeplaatsstelling bij taakverwaarlozing. Tijdens het
overleg is ook aangegeven welke stappen er vanuit de gemeente Nunspeet worden gezet om de
taakstelling te realiseren en om de achterstand in te lopen. Met Omnia Wonen zijn o.a. afspraken
gemaakt dat 20% van de vrijkomende sociale huurwoningen wordt toegewezen aan de groep
statushouders.

Advies team
De brief vanuit de provincie Gelderland voor kennisgeving aan te nemen.

Beslissing college
Conform advies.

8. ONDERWERP: Uitvoering verbijzonderde Interne Controle

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

17562 Poc Weth. Stoffer Ja

Samenvatting

De uitvoering van de Verbijzonderde Interne Controlewerkzaamheden (VIC) wordt uitgevoerd door E&M
consultants LLP. Daarnaast begeleiden zij de gemeente in het proces van het tot stand komen van de
rechtmatigheidsverantwoording door het College.

Advies team

In afwijking van het inkoop- en aanbestedingsbeleid de (gedeeltelijke) uitvoering van de interne controle
voor de jaren 2025 tot en met 2028 enkelvoudig onderhands aanbesteden en opdragen aan E&M
consultants.

Beslissing college
Conform advies.

9. ONDERWERP: Onderzoeksrapport AEF m.b.t. Inclusief Groep

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

1315658 SL Weth. Stoffer Ja




Samenvatting

Onderzoeksbureau AEF is ingeschakeld om een onderzoek te doen hoe het negatieve bedrijfsresultaat
van de Inclusief Groep op een duurzame manier zo veel mogelijk beperkt kan worden. Verder is
gekeken naar de gevolgen voor de governance en de dimensies van opting-out. Dit onderzoek is
aansluitend op het onderzoek van Berenschot naar de toekomstbestendigheid van de Inclusief Groep
(juni 2024).

Advies team

1. Kennis te nemen van het eindrapport ‘Verantwoord Vooruit Inclusief Groep;
2. In te stemmen met Raadsinformatiebrief bij eindrapport AEF.

Beslissing college
Conform advies.

10. ONDERWERP: Oriénterend: Onderzoek ICT-samenwerking H2ONE, afronding fase 2

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

23454 Weth. Stoffer Ja

Samenvatting

In de stuurgroep van de vijf gemeenten ten behoeve van het onderzoek ICT- samenwerking H20ONE is
afgesproken om het onderzoeksrapport fase 2 en de bijbehorende conceptbrieven vast te laten stellen
in 2 collegebesprekingen door elk college. Eerste ronde is een oriénterend gesprek als college, in deze
fase worden de stukken ter kennisname aangeboden. Dit is op 22 april gebeurd. De tweede ronde, op 6
mei, is bedoeld voor inhoudelijke bespreking. Het gezamenlijk collegevoorstel (geschreven door de
gemeente Elburg), het ICT rapport zelf en de twee conceptbrieven - één voor de Raad en één voor de
Ondernemingsraad - zijn als bijlagen toegevoegd aan dit voorstel. De inhoudelijke opmerkingen van 22
april zijn in overleg met de portefeuillehouder nog niet meegenomen, inhoudelijke besprekingen (en
daarmee ook de wijzigingen) volgen op 6 mei.

Advies team

In te stemmen met de besluitpunten conform het gezamenlijke collegevoorstel (zie bijlage 1), voor de
volledigheid hieronder weergegeven:

1. Kennis te nemen van het ‘Rapport Onderzoek fase 2’ naar de samenwerking op het terrein van
Informatisering en Automatisering en de onderzoeksfase afronden.

2. In te stemmen met de volgende conclusies van het onderzoek:

a. Een niet-vrijblijvende, vergaande samenwerking op het gehele 1&A-terrein is realistisch en haalbaar.
b. De samenwerking biedt zowel kwalitatieve als kwantitatieve voordelen ten opzichte van het
zelfstandig realiseren van de benodigde doorontwikkeling van de informatievoorziening en
automatisering.
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c. Het organiseren en realiseren van de samenwerking is complex en vraagt om afzonderlijke capaciteit
om deze samenwerking met aandacht en realisatiekracht te implementeren.

3. De gemeentesecretarissen op te dragen voor 1 juli 2025 een bestuursopdracht uit te werken om de
beoogde samenwerking verder vorm te geven, en in de bestuursopdracht een kostenraming op te
nemen voor het aantrekken van een externe kwartiermaker.

4. De lopende en voorgenomen ontwikkelingen op het gebied van I&A bij elk van de vijf gemeenten te
respecteren, waarbij een gemeente wel steeds voor zichzelf en in gezamenlijkheid met de andere
gemeenten beziet of die ontwikkelingen de toekomstige samenwerking niet nodeloos belemmeren.

5. De Ondernemingsraden (OR’en) van de vijf gemeenten op de hoogte te stellen van dit besluit door
middel van een bijgaande brief.

6. De gemeenteraden van de vijf gemeenten op de hoogte te stellen van dit besluit door middel van
bijgaande raadsbrief. Daarnaast wordt voorgesteld om in te stemmen met het extra besluitpunt vanuit
de gemeente Nunspeet, conform gezamenlijk overleg op 14 november 2024 van de 5 gemeenten:

7. In te stemmen met het behouden van de ruimte om — vanuit de verdere verdieping van de business
case en roadmap — een afweging te mogen maken.

Beslissing college

Conform advies, met dien verstande dat het college vooralsnog niet (vooruitlopend op de verdere
verdieping van de business case en roadmap) instemt met de conclusie zoals geformuleerd onder
adviespunt 2a en met de kanttekening dat het collegebesluit (ook met betrekking tot de adviespunten 2a
en 7) moet worden verwoord in de raadsbrief en de brief aan de Ondernemingsraad.

11. ONDERWERP: Herziening jaarlijkse brandhoutverkoop aan particulieren.

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder | Openbaar

1116840 Groen en Landschap Weth. Stoffer Ja, met uitzondering
van de
persoonsgegevens

Samenvatting
Voorgesteld wordt om de jaarlijkse verkoop van brandhout aan particulieren aan te passen. De huidige

werkwijze is niet langer conform de eisen van het FSC-certificaat. Wanneer de gemeente het brandhout
met

FSC-certificaat blijft verkopen, vereist dit verdergaande controle- en opleidingsmaatregelen. Daarnaast
is vanuit volksgezondheid en milieu een groeiende maatschappelijke trend gericht op schone lucht en
leefomgeving voor iedereen. Beide aspecten zijn meegenomen in onderstaand voorstel.

Advies team
1. Een keuze te maken uit de vier scenario's voor de jaarlijkse verkoop van brandhout vanaf 2025,
waarbij ambtelijk scenario drie wordt geadviseerd vanwege de kosten, verantwoordelijkheden
en uitvoerbaarheid;

2. Uw scenariokeuze bespreken met de raadscommissie R&W; en
3. In het geval uw college de keuze maakt brandhout te blijven verkopen daarbij actief
informatiecampagnes te voeren gericht op het promoten van de landelijke stookwijzer en het

stimuleren van de aanschaf van minder vervuilende haarden en kachels.

Beslissing college

Het college kiest voor scenario 2 omdat dit scenario het meest in de lijn ligt van de door de
gemeenteraad op 19 december 2024 aangenomen motie, met dien verstande dat het
certificeringsvereiste met ingang van 2026 wordt ingevoerd.



12. ONDERWERP: Algemene Ledenvergadering Gastvrije Randmeren (GVR) op 8 mei 2025

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

1313416 SL Weth. Van de Bunte Ja

Samenvatting
Op 8 mei 2025 vindt de Algemene Ledenvergadering GVR plaats. De vergaderstukken treft u hierbij
aan. Bij de agendapunten 3, 4, 5 en 6 volgt hierna een toelichting op de beslispunten.

Advies team

1.

2.

Kennis te nemen van de agenda met bijlagen voor de Algemene Ledenvergadering van
Gastvrije Randmeren op 8 mei 2025

Onder voorwaarde™ in te stemmen met het voorstel onder agendapunt 3: 3.0: De Algemene
Vergadering besluit het visiedocument “Van het meer en de rand” vrij te geven voor publicatie *
om te wachten met het indienen van te realiseren initiatieven en projecten, in afwachting van
uitwerking van een duurzaam financieringsmodel.

In te stemmen met het voorstel onder agendapunt 4: 4.1: De Algemene Vergadering stelt vast
dat ontwikkelrichting 2 de voorkeur heeft; 4.2: De Algemene Vergadering verzoekt het DB te
onderzoeken of provincies en waterschappen willen deelnemen in de codperatie, ook met het
oog op de financiéle ontwikkelingen zoals geschetst bij agendapunt 5; 4.3: De leden vragen het
DB om via de Algemene Vergaderingen op de hoogte te worden gehouden van de voortgang
Niet in te stemmen met het voorstel onder agendapunt 5.1: 5.1: De Algemene Vergadering
wordt gevraagd in te stemmen met scenario 1a met als uitgangspunt in principe de
ledenbijdrage niet te verhogen behoudens de trendmatige verhoging door indexering van de
jaarlijkse bijdrage; In te stemmen met het voorstel onder agendapunt 5.2;5.2: De Algemene
Vergadering vraagt het DB een verkenning te doen bij provincies en waterschappen naar hun
bereidheid om deel te nemen (ook financieel) aan de codperatie. Haalbaarheid en financieel
voorstel volgen dan in de AV in het najaar van 2025

In te stemmen met het voorstel onder agendapunt 6: 6.1: Een besluit met processtappen voor
te bereiden voor het instellen van een Raad van Toezicht; 6.2: Een profiel te maken voor het
externe lid en directeur-bestuurder; 6.2: Deze voorstellen in de Algemene Vergadering in het
najaar van 2025 ter besluitvorming voor te leggen; 6.4: Het DB te mandateren het profiel van
een externe voorzitter op te stellen conform de huidige werkwijze en de werving voor een
nieuwe externe voorzitter te starten; 6.5: De huidige externe voorzitter te verzoeken deze rol
nog te vervullen tot de nieuwe voorzitter is aangetreden.

Beslissing college
Conform advies.

13. ONDERWERP: PO NVB 8 mei 2025

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

1321154 Ccw Weth. Groothuis Ja




Samenvatting
Bijgevoegd ontvangt uw college de agenda en stukken voor het PO Mobiliteit Noord-Veluwe Bereikbaar
van donderdag 8 mei 2025.

Advies team

Kennisnemen van de agenda en de stukken voor het PO Mobiliteit Noord-Veluwe Bereikbaar van
donderdag

8 mei 2025.

Beslissing college
Conform advies.



