BESLUITENLIJST VERGADERING VAN BURGEMEESTER EN WETHOUDERS 21 MAART 2023

Aanwezig: burgemeester C.W.J. Blom, wethouders M. van de Bunte, J. Groothuis, J.M. Elskamp en W.
Stoffer, secretaris A. Heijkamp en W. Balfoort.

1. ONDERWERP: Totstandkoming besluitvorming en de Wet open overheid (Woo)

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

832476 Poc Burgemeester Ja

Samenvatting

Door uw college is de vraag gesteld of een door het college aangehouden ambtelijk voorstel als
'‘geheim' kan worden gekwalificeerd met een beroep op de Woo of moet dit voorstel - wanneer er een
daartoe strekkend Woo-verzoek wordt ingediend - openbaar worden gemaakt.

Op grond van artikel 55 lid 1 van de Gemeentewet kan het college geheimhouding op stukken leggen
wanneer sprake is van een uitzonderingsgrond volgens artikel 5.1 van de Woo. Ambtelijke voorstellen
die worden aangehouden door het college kunnen gekwalificeerd worden als geheim. Geheimhouding
op besluiten zorgt ervoor dat de betreffende stukken niet openbaar zijn, maar voorkomt niet dat er geen
Woo-verzoek mag worden ingediend. Wanneer er een Woo-verzoek wordt ingediend over de
betreffende stukken zal opnieuw een belangenafweging moeten worden gemaakt.

In beginsel wordt geen informatie verstrekt over concepten die zijn bestemd voor intern beraad en de
daarin opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen. Uit recente jurisprudentie blijkt dat concepten niet
volledig kunnen worden geweigerd op grond van de Woo. De uitzonderingsgronden waarop specifiek
voor concepten een beroep zou kunnen worden gedaan zijn: 'persoonlijke beleidsopvattingen voor
intern beraad' en ‘het goed functioneren van de staat’.

Wanneer een collegebesluit definitief is geworden en er op een later moment een daartoe strekkend
Woo-verzoek wordt ingediend, zullen ook alle concepten moeten worden meegenomen in de
inventarisatie en in de belangenafweging voor het openbaar maken van documenten. Dit betekent
concreet dat de conclusie kan zijn dat persoonlijke beleidsopvattingen uit zowel de definitieve
besluitvorming als de conceptstukken op grond van artikel 5.2 lid 2 en 3 van de Woo alsnog
geanonimiseerd openbaar moeten worden gemaakt als dit uit de belangenafweging blijkt.

Advies team
De beantwoording van de gestelde vraag middels dit collegevoorstel voor kennisgeving aannemen.

Beslissing college
Conform advies.

2. ONDERWERP: Jaarcijfers politie 2022 gemeente Nunspeet

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

835107 Poc Burgemeester Ja

Samenvatting

Voor de politie is het jaar 2022 wederom een bijzonder jaar geweest in verband met de
coronamaatregelen en vele demonstraties. Dit heeft consequenties voor de inzet van de politie op
lokaal niveau. De politiejaarcijfers voor Nunspeet cijfers komen overigens overeen met het landelijke
beeld. De toename van vermogensdelicten, overlast door personen met verward gedrag en overlast in
verband met alcohol en drugs springen er wat dat betreft uit.

Advies team
e Jaarcijfers 2022 politie voor kennisgeving aannemen.
e Ter bespreking aanbieden commissie Algemeen bestuur.



Beslissing college

Conform advies, met de kanttekening dat de burgemeester het mandaat heeft de tekst van het
commissievoorstel op enkele punten aan te vullen (met als strekking dat de jaarcijfers zullen worden
meegenomen bij de prioritering in het kader van het Integraal Veiligheidsplan en het Uitvoeringsplan
2023 en dat de politie tijJdens de commissievergadering een nadere duiding van de cijfers zal geven).

3. ONDERWERRP: Startnotitie Kunst- & Cultuuraanpak gemeente Nunspeet 2023-2027

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

830225 SL Weth. Van de Bunte Ja

Samenvatting

Ter uitvoering van het Raadsakkoord en het Collegeprogramma gemeente Nunspeet 2022-2026
'Samen meer voor elkaar' is gestart met het opstellen van de Kunst- en Cultuuraanpak 2023-2027
conform het uniform beleidsproces. Deze nieuwe kunst- en cultuuraanpak wordt in 2023 ontwikkeld via
0.a. een participatietraject met culturele partners. Voor de uitvoering van de aanpak en de duurzame
instandhouding van de lokale culturele sector reserveert de raad, binnen het beleids- en
begrotingsproces ter invulling van de hiervoor in het raadsakkoord opgenomen pm-post, de benodigde
middelen. De eerste stap in dit beleidsproces is het opstellen van een kaderstellende startnotitie die de
uitgangspunten bepaald en waarin drie scenario's worden geschetst met een financiéle vertaling.

Advies team

1. In te stemmen met de startnotitie Kunst- en Cultuuraanpak 2023-2027 en de keuze te maken
voor de uitvoering van scenario 2 'Impuls voor impact'.

2. De startnotitie ter bespreking voor te leggen aan de commissie Maatschappij en Middelen.

3. De gemeenteraad voor te stellen de startnotitie vast te stellen en de keuze te maken voor
scenario 2 'Impuls voor impact'.

4. De gemeenteraad voor te stellen om de financiéle consequenties van scenario 2 mee te nemen
in de aanvraag nieuw beleid voor de Programmabegroting 2024-2027.

5. In te stemmen met het verzenden van het bijgevoegde conceptcommissie- en
conceptraadsvoorstel.

Beslissing college
Conform advies.

4. ONDERWERP: AMVO vervoer - prestatieafspraken

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

813254 SL Weth. Elskamp Ja

Samenvatting

Door het college is in december 2022 aan Stichting Welzijn Nunspeet (SWN) een subsidie verstrekt
t.b.v. de aanschaf van elektrische bussen voor de Auto Mobiliteits Voorziening (AMVO). Voorwaarde
hierbij was dat met SWN zo spoedig mogelijk alsnog prestatieafspraken -inclusief een onderhoudsplan
worden gemaakt. Met dit collegevoorstel worden de prestatieafspraken ter goedkeuring aan het college
voorgelegd.

Advies team
e Bijgaande prestatieafspraken met SWN over de inzet en het gebruik van nieuwe elektrische
bussen goedkeuren.
e Conform bijgaande conceptbrief SWN, die door SWN voor akkoord getekend dient te worden,
op de hoogte brengen van de gemaakte prestatieafspraken.

Beslissing college
Conform advies, met de kanttekening dat wethouder Elskamp het mandaat heeft de tekst van de brief
aan SWN aan te vullen met de voorwaarde dat een onderhoudsplan moet worden opgesteld.
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5. ONDERWERP: Regionaal werkplan duurzaamheid 2023-2024

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

831950 ROV Weth. Groothuis Ja

Samenvatting

Op 10 december 2020 stelden de samenwerkende gemeenten op de Noord-Veluwe de Regionale
Samenwerkingsagenda CO2-reductie | Energietransitie 2021-2022 Noord-Veluwe vast. De gemeenten
hebben in de periode 2021-2022 gezamenlijk invulling gegeven aan thema’s als duurzame
energieopwekking (Regionale energiestrategie (RES)), verduurzaming gebouwde omgeving (Regionale
Strategie Warmte (RSW) en het energieloket) en verduurzaming mobiliteit (Gelders Overijsselse
regionale aanpak laadinfrastructuur (GO-RAL)). Deze Regionale samenwerkingsagenda eindigde eind
2022. Met een nieuwe Samenwerkingsagenda voor 2023-2024 behouden we het goede van de
samenwerking voor de komende jaren, sluiten we aan bij de reeds lopende samenwerking zoals
bijvoorbeeld voor de Regionale Energie Strategie (RES) en werken wij aan onze lokale klimaatdoelen.

Advies team
1. Volmacht te verlenen aan wethouder Groothuis om in te stemmen met de Regionale
samenwerkingsagenda tijdens het Regionale Bestuurlijk Overleg Duurzaamheid op 15 maart
2023.
2. In te stemmen met de Dienstverleningsovereenkomst (DVO) Duurzaamheid Noord-Veluwe.
3. Volmacht te verlenen aan wethouder Groothuis, in de rol van opdrachtnemer, tot ondertekening
van de DVO Duurzaamheid Noord-Veluwe.

Beslissing college
Conform advies.

6. ONDERWERP: Bestemmingsplan Buitengebied 2023 als ontwerp ter inzage leggen.

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

17204 ROV Weth. Groothuis Ja

Samenvatting

Om het geldende bestemmingsplan voor het buitengebied actueel te houden, is afgesproken deze
periodiek te herzien. De integrale planherziening betreft een beperkte herziening omdat het moederplan
op hoofdlijnen actueel is. Een aantal planregels wordt aangepast en/of verduidelijkt en de
bestemmingsregeling van een aantal percelen wordt herzien.

Advies team
1. Instemmen met het ontwerpbestemmingsplan Buitengebied 2023.
2. Het ontwerpbestemmingsplan Buitengebied 2023 zo spoedig mogelijk ter inzage leggen.

Beslissing college

Conform advies, met de kanttekening dat wethouder Groothuis het mandaat heeft de tekst van het
ontwerpbestemmingsplan in samenspraak met de opsteller op enkele onderdelen redactioneel aan te
passen.

7. ONDERWERP: Onderzoek Wonen & Zorg in Nunspeet

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

831942 ROV Weth. Groothuis Ja




Samenvatting

Bijgaand ontvangt uw college de uitkomsten van het onderzoek naar de huisvestingsopgave in het
kader van wonen en zorg en het afwegingskader om toekomstige huisvestingsinitiatieven te kunnen
beoordelen. De aanleiding voor het onderzoek was een toenemend aantal verzoeken met betrekking tot
nieuwe huisvestingsinitiatieven, gericht op mensen met een zorgvraag. Om deze initiatieven te kunnen
beoordelen en om na te gaan in welke mate deze initiatieven bijdragen aan het voorzien in de lokale
behoefte, ontstond er de behoefte aan een afwegingskader. Onderzoeksbureau Companen heeft het
onderzoek in 2020/2021 uitgevoerd en heeft naast het afwegingskader een uitgebreid rapport
opgeleverd. Als er een verzoek tot medewerking komt kan de uitkomst van het afwegingskader worden
gebruikt als onderdeel van de afweging bij de integrale beoordeling.

Omdat het een uitgebreid rapport is zijn de belangrijkste conclusies uit het rapport, de opgave waar de
gemeente voor staat en de wijze waarop deze opgave opgepakt wordt, opgenomen in een oplegnotitie.
Deze oplegnotitie gaat naast de uitkomsten van het onderzoek ook in op andere ontwikkelingen die
gaande op het gebied van wonen en zorg.

Advies team
¢ Kennis te nemen van de uitkomsten van het onderzoek naar de woonzorgopgave in Nunspeet.
e Het afwegingskader huisvestingsinitiatieven wonen met zorg vast te stellen en de uitkomsten
als bijdrage te gebruiken bij de integrale beoordeling van initiatieven voor principemedewerking.
e De oplegnotitie "Wonen en zorg in de gemeente Nunspeet", het onderzoek naar de
woonzorgopgave en het afwegingskader voorzien van bijgaand concept commissie voorstel, ter
kennis name aan te bieden aan de commissie Ruimte en Wonen op 11 april 2023.

Beslissing college

Conform advies, met dien verstande dat de oplegnotitie c.a. niet ter kennisneming, maar ter bespreking
aan de commissie R&W moet worden aangeboden en met de kanttekening dat wethouder Groothuis
het mandaat heeft de tekst van de oplegnotitie in samenspraak met de opsteller op een enkel onderdeel
aan te vullen.

8. ONDERWERP: Conceptrealisatieplan Landgoed Hulshorst

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

51907 OR Weth. Stoffer Ja

Samenvatting

Voor u ligt het conceptrealisatieplan Landgoed Hulshorst. Op 13 februari 2020 heeft uw college
besloten binnen gestelde kaders een visie met realisatieplan op te laten stellen voor het Landgoed
Hulshorst. Het adviesbureau SB4 voor historische tuinen, parken en landschappen uit Wageningen
heeft opdracht gekregen de landgoedvisie op te stellen met een onderliggend cultuurhistorisch
document. In 2021 heeft SB4 in opdracht en samenspraak met de gemeente een Visie Landgoed
Hulshorst opgesteld. Het eindconcept hiervan is begin maart 2021 aan uw college gepresenteerd en op
21 juni 2021 heeft uw college de conceptvisie vastgesteld. Deze conceptvisie is verder uitgewerkt tot
een inrichtings- en beheerplan onder de naam conceptrealisatieplan Landgoed Hulshorst. Dit plan wordt
ter instemming aan u voorgelegd

Advies team

¢ Instemmen met het conceptrealisatieplan Landgoed Hulshorst;

e Omwonenden en geinteresseerden informeren over en gelegenheid bieden om te reageren op
het conceptrealisatieplan Landgoed Hulshorst;

e De PM-posten binnen het conceptrealisatieplan nader laten uitwerken;

¢ De subsidiemogelijkheden nader onderzoeken;

e Na uitwerking van bovenstaande punt het realisatieplan opnieuw in uw college behandelen en
de benodigde, financiéle middelen (volgens huidige planning) meenemen als nieuw beleid
Programmabegroting 2025-2028; voor de onderdelen beplantingen, paden en wegen,
voorzieningen en waterlopen en greppels zoals benoemd in de indicatieve kostenraming
omvormingsmaatregelen in de bijlage zodat de gemeenteraad dit mee kan nemen in de
integrale afweging van het nieuwe beleid.
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e Op grond van artikel 25, lid 2 en 3 van de Gemeentewet juncto artikel 5.1 lid 2 sub b van de
Woo vanwege het financieel en economisch belang van de gemeente Nunspeet
geheimhouding opleggen op de bij het collegevoorstel gevoegde bijlage: Indicatieve
kostenraming realisatieplan Landgoed Hulshorst.

Beslissing college
Conform advies, met dien verstande dat bij de eerste bullet moet worden gelezen dat het college
instemt met de presentatie van het conceptrealisatieplan Landgoed Hulshorst.

9. ONDERWERP: Perspectievennota Programmabegroting 2024-2027

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

833844 FIN Weth. Stoffer Ja

Samenvatting

Hierbij ontvangt u de concept Perspectievennota Programmabegroting 2024-2027 van de gemeente
Nunspeet. In 2021 is voor het eerst gewerkt met een Perspectievennota in de planning- en
controlcyclus. Vanwege de verkiezingen is in 2022 niet gewerkt met een Perspectievennota voor de
Programmabegroting 2023-2026, daardoor is dit de tweede Perspectievennota die voor u ligt.

Het doel van de Perspectievennota is om de gemeenteraad eerder in het begrotingsproces te betrekken
bij de formulering van beleidswensen. Daarom hebben de aangeleverde nieuwe beleidswensen of
voorstellen voor beleidsintensiveringen door de raadsfracties een prominente plaats in deze
Perspectievennota. Daarnaast zal de Perspectievennota onderdelen bevatten die eerder onder de
noemer ‘Uitgangspunten Programmabegroting’ door de gemeenteraad werden vastgesteld.

Advies team
¢ Instemmen met de concept Perspectievennota Programmabegroting 2024-2027;
o De Perspectievennota Programmabegroting 2024-2027 ter behandeling aanbieden aan de
gemeenteraad.

Beslissing college
Conform advies, met de kanttekening dat wethouder Stoffer het mandaat heeft de Perspectievennota in
samenspraak met de opsteller op enkele onderdelen redactioneel aan te passen.

10. ONDERWERP: Inkoop en aanbesteding thuiswerkplek

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

834234 Poc Weth. Stoffer Ja

Samenvatting

Als het werk het toelaat heeft de medewerker van gemeente Nunspeet de mogelijkheid zijn of haar
werkzaamheden gedeeltelijk thuis uit te voeren, het zogenaamde hybride werken. Tot dusver is de
thuiswerkplek beperkt gefaciliteerd via het uitlenen van stoelen en beeldschermen vanuit de
kantooromgeving. Inmiddels komen medewerkers geheel of gedeeltelijk weer naar kantoor. Omdat de
thuiswerkplek mogelijk niet (volledig) voldoet aan de in de Arbowet gestelde eisen wordt voorgesteld het
faciliteren van de thuiswerkplek te organiseren via een externe partij. Gelet op de omvang van het aan
te besteden bedrag is de juiste aanbestedingsvorm, de meervoudig onderhandse aanbesteding. Wij
hebben via marktverkenning een keuze gemaakt voor een bepaalde partij. Dit is niet gebeurd volgens
onze inkoop- aanbestedingsregels. Omdat we de door ons geselecteerde partij, duidelijk voor onze
gemeente, de beste partij vinden, vragen wij toestemming om af te wijken van onze inkoop- en
aanbestedingsregels.

Advies team
Instemmen om af te wijken van de inkoop- aanbestedingsregels voor het faciliteren van de
thuiswerkomgeving.



Beslissing college
Conform advies.

ONDERWERP: Bestuurlijke overleg Water en Klimaatadaptatie Noord-Veluwe

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

836468 OR A. Spronk Weth. Groothuis Ja

Samenvatting

Op 23 maart 2023 vindt een bestuurlijk overleg water en klimaat (BOWK) plaats. De vergaderstukken
voor dit bestuurlijke overleg zijn bij dit advies gevoegd. Waar nodig zijn de agendapunten voorzien van
ambtelijk commentaar.

Advies team
Voor kennisgeving aannemen en de aangeleverde informatie gebruiken bij de behandeling van de
betreffende agendapunten.

Beslissing college
Conform advies.

11. ONDERWERP: Financieel Trefpunt Elspeet

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

819374 SL Weth. Elskamp Ja

Samenvatting

In september 2022 heeft de fractie van de ChristenUnie schriftelijke vragen gesteld over de
mogelijkheid om het Financieel Trefpunt uit te breiden naar de kleine kernen (Elspeet, Vierhouten en
Hulshorst). Het college heeft destijds toegezegd om deze mogelijkheid te onderzoeken. Uit de evaluatie
van het Financieel Trefpunt Nunspeet die in oktober 2022 heeft plaatsgevonden is gebleken dat de
voortzetting meerwaarde heeft voor Nunspeet. Tijdens deze evaluatie is ook de mogelijkheid voor het
starten van een pilot Financieel Trefpunt in Elspeet besproken. Hier werd positief op gereageerd. Het
Financieel Trefpunt Elspeet zal in een pilotvorm worden gestart in 2023. Eind 2023 zal deze worden
geévalueerd.

Advies team (tevens beslissing college)
1. Instemmen met start pilot Financieel Trefpunt Elspeet;
2. Instemmen met de conceptsubsidiebeschikking Stimenz codrdinatie Financieel Trefpunt;
3. De kosten ad. € 6.550,00,-- dekken uit beschikbare middelen stelpost algemene uitkering,
onderdeel robuuste rechtsbescherming en toevoegen aan het onderdeel Schuldhulpverlening.

12. ONDERWERP: Inzet preventieve lessen GGNet t.b.v. traumaverwerking Oekraiense kinderen

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

45296 SL Weth. Elskamp Ja

Samenvatting

Op dit moment worden er meer dan 80 Oekraiense kinderen opgevangen in de gemeente Nunspeet.
Op verzoek van de scholen en Nunspeet Biedt Onderdak (NBO) en in nauw overleg met de gemeente
Nunspeet hebben wij een offerte ontvangen van GGNet om preventieve lessen in groepsverband te
bieden aan deze kinderen. Dit om de kinderen extra te ondersteunen om de ervaringen te verwerken en
escalatie van (psychische) problemen te voorkomen. Inmiddels is gebleken dat de behoefte aan deze
preventieve lessen groot is. Daarom is het voorstel om zeven groepen te laten starten met de
preventieve lessen. De kosten hiervoor zijn maximaal € 5.520,- per groep en komen voor zeven
groepen in totaal uit op maximum € 38.640,-. Dit bedrag is exclusief mogelijke kosten voor tolken.
Mocht de inzet van tolken nodig zijn, dan volgt daar een separaat voorstel voor.



Advies team (tevens beslissing college)
¢ Inte stemmen met de offerte van GGNet van maximaal € 38.640,- voor het inzetten van
preventieve lessen in 2023 aan Oekraiense kinderen.
e De kosten te dekken uit het werkbudget Oekraine.

13. ONDERWERP: Verlenging regio- en beleidsplan en samenwerking Beschermd Wonen en
Maatschappelijke Opvang

Zaaknr. Team Naam ambtenaar Portefeuillehouder Openbaar

60781 SL Weth. Elskamp Ja

Samenvatting

Op de Noord-Veluwe werken de gemeenten Elburg, Ermelo, Harderwijk, Nunspeet, Oldebroek en
Putten al jarenlang samen op het gebied van beschermd wonen (BW) en maatschappelijke opvang
(MO), met Harderwijk als (plaatsvervangend) centrumgemeente. Binnen beschermd wonen is de
beweging gaande richting beschermd thuis. Dit betekent dat inwoners met psychische kwetsbaarheden
steeds meer (beschermd) thuis ondersteuning ontvangen, in plaats van in BW-instellingen. Vanaf 2024
worden de taken gedecentraliseerd. Alle gemeenten zijn vanaf dan verantwoordelijk voor de uitvoering
en de financiering van deze taak. In de Norm voor Opdrachtgeverschap is vastgelegd dat de Noord-
Veluwse gemeente met elkaar blijven samenwerken tot in ieder geval 2024. Begin 2020 is het regio- en
beleidsplan beschermd wonen en maatschappelijke opvang 2020-2023 door de gemeenteraad
vastgesteld (bijlage 1). Daarin zijn ambities gesteld die zich richten op de ontwikkeling naar beschermd
thuis. In 2022 is een tussenrapportage geschreven over de gestelde ambities (bijlage 2).

Advies team (tevens beslissing college)

¢ Inte stemmen met het verlengen van het regio- en beleidsplan beschermd wonen en
maatschappelijke opvang ‘Samen thuis op de Noord-Veluwe 2020-2023" met twee jaar tot en
met 2025;

e De regionale samenwerkingsovereenkomst en de Norm voor Opdrachtgeverschap in de Noord-
Veluwe op het gebied van beschermd wonen en maatschappelijke opvang te verlengen tot en
met 2025;

e Met bijgevoegde conceptbrief reageren op het advies van de Adviesraad Sociaal Domein
Nunspeet (ASDN);

e De gemeenteraad voor te stellen in haar vergadering van 20 april 2023 (via de commissie
maatschappij en middelen van 5 april 2023) het regio- en beleidsplan beschermd wonen en
maatschappelijke opvang ‘Samen thuis op de Noord-Veluwe 2020-2023’ met twee jaar te
verlengen tot en met 2025.
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